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Voimassaolevat säännöt

Voimassaolon alku: 21.12.2023 10:28:29

1§

NIMI, KOTIPAIKKA JA TOIMIALUE

Yhdistyksen nimi on Suomen Bioanalyytikot ry, Finlands Bioanalytiker rf. Kansainvälisissä
yhteyksissä liitosta käytetään nimeä Association of Biomedical Laboratory Scientists in Finland.
Jäljempänä näissä säännöissä yhdistyksestä käytetään nimitystä liitto ja sen jäseninä olevista
alueyhdistyksistä nimitystä jäsenyhdistys. Liiton kotipaikka on Helsingin kaupunki ja toimialueena
koko maa.

2§

LIITON TARKOITUS

Liiton tarkoituksena on yhdistää laboratoriohoitaja-/bioanalyytikkotutkinnon suorittaneita ja
edistää laboratoriohoitajien/bioanalyytikkojen ammatin kehittämistä ja heidän ammattitietonsa ja -
taitonsa lisäämistä.

3§

LIITON TEHTÄVÄT

Tarkoituksensa toteuttamiseksi liitto:
1. järjestää ja tukee alan koulutustoimintaa
2. tukee opintotoimintaa
3. tukee alan tutkimustoimintaa
4. harjoittaa julkaisu- ja kustannustoimintaa
5. ylläpitää yhteyksiä kotimaisiin ja ulkomaisiin järjestöihin sekä
6. osallistuu laboratoriohoitajien kansainväliseen toimintaan.

Liitto tekee myös esityksiä ja antaa lausuntoja laboratoriohoitajia/bioanalyytikkoja koskevista ja
heidän toimialaansa liittyvistä kysymyksistä.

4§

LIITON TOIMINNAN EDELLYTYKSET

Toimintansa tukemiseksi liitolla on oikeus hankkia ja omistaa kiinteää ja irtainta omaisuutta, ottaa
vastaan lahjoituksia ja testamentteja, asianmukaisella luvalla panna toimeen arpajaisia sekä
harjoittaa julkaisu- ja kustannustoimintaa samoin kuin kioski-, majoitus- ja ravitsemusliikettä sekä
harjoittaa ansiotoimintaa, joka välittömästi liittyy liiton tarkoituksen toteuttamiseen.

5§

LIITTYMINEN TOISIIN JÄRJESTÖIHIN
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Liitto voi liittyä jäseneksi sellaisiin kotimaisiin ja kansainvälisiin järjestöihin ja elimiin, joihin
kuuluminen edistää liiton tarkoituksen toteutumista. Päätöksen liittymisestä tai eroamisesta
tällaisesta järjestöstä tai elimestä tekee liittokokous.

6§

KIELI

Liiton kielet ovat suomi ja ruotsi. Liitto rekisteröidään ja sen pöytäkirjat pidetään suomen kielellä.

7§

LIITON JÄSENET JA LIITTYMINEN LIITTOON

Liiton varsinaisiksi jäseniksi voivat päästä rekisteröidyt alueyhdistykset. Alueyhdistysten jäseniksi
voivat liittyä terveyden- tai sosiaalihuollon tehtävissä toimivat, terveydenhuollon
ammattihenkilöiden keskusrekisteriin merkityt, bioanalyytikon (amk), laboratoriohoitajan,
sairaalalaborantin tai laboratorioteknillisen apulaisen tutkinnon suorittaneet sekä
peruskoulutuksessa olevat bioanalyytikko-opiskelijat. Alueyhdistysten jäseniä voivat olla myös
muussa kuin laboratoriohoitajan/bioanalyytikon työssä toimivat tai ansiotyöstä poissa olevat,
koulutetut, terveydenhuollon ammattihenkilöiden keskusrekisteriin merkityt bioanalyytikot,
laboratoriohoitajat, sairaalalaborantit sekä laboratorioteknilliset apulaiset.

Kunniajäseneksi liiton hallitus voi kutsua kotimaisen tai ulkomaisen henkilön, joka on erityisesti
edistänyt liiton tarkoitusperiä. Kunniajäsen ei maksa jäsenmaksua. Uusien jäsenyhdistysten
hyväksymisestä päättää liittokokous. Jäsenyyttä koskeva liittymisanomus on tehtävä kirjallisesti
liiton hallitukselle. Jäsenten rekisteröityjä henkilötietoja käsitellään yhteisrekisteristä, jossa
alueyhdistys on rekisterinpitäjä ja liitto käsittelijä.

8§

EROAMINEN LIITOSTA

Jäsenyhdistyksellä on oikeus erota liitosta ilmoittamalla siitä kirjallisesti liiton hallitukselle tai sen
puheenjohtajalle tai ilmoittamalla eroamisesta liittokokouksen pöytäkirjaan. Jäsenyhdistyksen
velvollisuudet liittoa kohtaan raukeavat kuukauden kuluttua siitä, kun eroilmoitus on annettu. Jos
jäsenyhdistys on jättänyt täyttämättä ne velvollisuudet, joihin se liittoon liittymällä on sitoutunut,
tai jos se menettelyllään liitossa tai sen ulkopuolella on huomattavasti vaikeuttanut liiton
toimintaa, on liitolla oikeus erottaa jäsenyhdistys liitosta. Erottamisesta päättää liittokokous.
Jäsenyhdistyksen erottamiseksi liitosta vaaditaan, että vähintään 2/3 kaikista äänestyksessä
annetuista äänistä puoltaa erottamista. Eronnut tai erotettu jäsenyhdistys menettää kaikki
oikeutensa liitossa.

9§

LIITON TOIMIELIMET

Liiton toimielimiä ovat päätäntävaltaa käyttävä liittokokous ja toimeenpanovaltaa käyttävä hallitus.

10§

LIITTOKOKOUKSEN AIKA JA PAIKKA
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Varsinainen liittokokous pidetään joka vuosi marraskuun loppuun mennessä. Liiton hallitus määrää
liittokokouksen tarkemman ajan ja paikan. Hallituksen päätöksellä voi liittokokoukseen
etäosallistua myös tietoliikenneyhteyden tai muun teknisen apuvälineen avulla. Etäosallistumisen
mahdollisuudesta ja tavasta on mainittava kokouskutsussa.

Ylimääräinen liittokokous voidaan pitää, milloin liittokokous tai hallitus niin päättää tai milloin
vähintään 1/10 liiton äänioikeutetuista jäsenistä kirjallisesti ilmoitetun asian käsittelyä varten vaatii.
Kokous tulee pitää 30 päivän kuluessa siitä, kun kirjallinen hakemus on saapunut liiton hallitukselle.
Kutsu ylimääräiseen kokoukseen on toimitettava vähintään seitsemän (7) päivää ennen kokousta
ilmoittamalla siitä samalla tavalla kuin varsinaisesta liittokokouksesta. Varsinainen liittokokous on
kutsuttava koolle vähintään neljätoista (14) päivää ennen kokousta ilmoittamalla siitä
Bioanalyytikko- ja/tai Tehy-lehdessä ja/tai sähköpostilla alueyhdistyksille.

11§

OSALLISTUMINEN LIITTOKOKOUKSEEN

Liittokokous edustajien määrä jakautuu siten, että alueyhdistykset, joiden jäsenmäärä on alle 200,
saavat 2 edustajaa, alle 600 jäsentä 3 edustajaa ja yli 600 jäsentä 4 edustajaa. Jäsenmäärän
tarkasteluajankohta on edellisen kalenterivuoden viimeinen päivä. Edustajille jaetaan 1
ääni/alkavaa 100 jäsentä kohti. Äänet edustajat voivat jakaa haluamallaan tavalla. Kunniajäsenellä
on läsnäolo- ja puheoikeus liittokokouksessa. Liiton hallituksen varsinainen jäsen ja varajäsen ei saa
toimia minkään jäsenyhdistyksen edustajana liittokokouksessa. Hänellä on kuitenkin kokouksessa
läsnäolo- ja puheoikeus.

12§

LIITTOKOKOUS

Liiton puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja avaa kokouksen ja johtaa
puhetta siksi, kunnes kokous on järjestäytynyt. Varsinaisen liittokokouksen käsiteltäväksi
tarkoitettu, sääntömääräisiin asioihin kuulumaton asia on esitettävä kirjallisesti liiton hallitukselle
sen lausuntoa varten viimeistään elokuun loppuun mennessä.

Varsinaisessa liittokokouksessa

- käsitellään hallituksen kertomus liiton toiminnasta edelliseltä vuodelta;
- käsitellään tilinpäätös ja toiminnantarkastajien/tilintarkastajien lausunto edelliseltä vuodelta;
- hyväksytään toimintakertomus, vahvistetaan tilinpäätös sekä päätetään vastuuvapauden
myöntämisestä hallitukselle ja muille tilivelvollisille;
- vahvistetaan toimintasuunnitelma ja talousarvio seuraavalle vuodelle.
- määrätään jäsenyhdistysten jäsenten liittojäsenmaksun suuruudesta. Kokouksella on kuitenkin
oikeus päättää, että ne jäsenyhdistysten jäsenet, jotka ovat pois ansiotyöstä, esim. opiskelun,
työttömyyden, työkyvyttömyyden, eläkkeellä olon tai vastaavan syyn vuoksi, maksavat alennettua
liittojäsenmaksua tai ettei heiltä peritä lainkaan liittojäsenmaksua;
- valitaan joka toinen vuosi hallituksen puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja kahdeksi vuodeksi
kerrallaan
- valitaan hallituksen varsinaiset jäsenet ja varajäsenet kahdeksi vuodeksi kerrallaan
- valitaan yksi toiminnantarkastaja ja yksi tilintarkastaja sekä heille varahenkilöt
- käsitellään muut esityslistassa mainitut asiat.

13§
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ASIOIDEN KÄSITTELY LIITTOKOKOUKSESSA

Muut kuin vaalit ratkaistaan siten, että päätökseksi tulee se esitys, jonka puolesta on annettu yli
puolet annetuista äänistä. Äänten mennessä tasan voittaa se mielipide, jota puheenjohtaja
ilmoittaa kannattavansa, vaaleissa kuitenkin arpa. Vaaleissa noudatetaan liittokokouksessa
hyväksytyn vaalijärjestyksen mukaista enemmistövaalitapaa. Vaalissa käytetään yhden ehdokkaan
listoja. Ääni annetaan ehdokkaalle. Valituksi tulevat määräytyvät ehdokkaiden äänimäärien
mukaisessa järjestyksessä. Saman äänimäärän saaneiden osalta valinnan ratkaisee arpa.
Liittokokouksessa voidaan käsitellä myös muita kuin esityslistassa mainittuja asioita, mutta niistä ei
voi tehdä päätöksiä.14§

HALLITUS

Hallitukseen kuuluvat varsinaisen liittokokouksen kahdeksi vuodeksi kerrallaan valitsemat
puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekä seitsemän (7) muuta varsinaista jäsentä ja neljä (4)
varajäsentä. Varajäsenet eivät ole henkilökohtaisia varajäseniä. Hallituksen varsinaisten ja
varajäsenten tulee olla liiton jäsenyhdistyksiin kuuluvia henkilöitä. Hallitus valitsee keskuudestaan
tarvittavat liiton toimijat. Hallitus voi asettaa avukseen työryhmiä erityistä tehtävää varten tai
määräajaksi. Hallitus kokoontuu puheenjohtajan tai hänen estyneenä ollessaan
varapuheenjohtajan kutsusta tai milloin neljä (4) hallituksen jäsentä sitä erikseen ilmoitettua asiaa
varten pyytää. Viimeksi mainitussa tapauksessa kokous tulee pitää neljäntoista (14) päivän kuluessa
siitä, kun kirjallinen pyyntö on saapunut hallitukselle tai puheenjohtajalle. Hallitus on
päätösvaltainen, kun vähintään neljä (4) sen jäsenistä on puheenjohtajan tai varapuheenjohtajan
lisäksi läsnä. Hallituksen asiapäätökset tehdään siten, että päätökseksi tulee se esitys, jonka
puolesta on annettu yli puolet kokouksessa annetuista äänistä. Äänten mennessä tasan päätökseksi
tulee se mielipide, jota puheenjohtaja ilmoittaa kannattavansa. Vaaleissa tasatuloksen kuitenkin
ratkaisee arpa.

15§

HALLITUKSEN TEHTÄVÄT

Hallituksen tehtävänä on:

- johtaa liiton toimintaa näiden sääntöjen sekä liittokokouksen päätösten mukaisesti
- kutsua koolle liittokokoukset sekä valmistella niissä esille tulevat asiat
- panna toimeen liittokokouksen päätökset
- edustaa liittoa
- hoitaa taloudellisesti liiton varoja ja muuta omaisuutta sekä huolehtia, että tilinpäätös tehdään
määräaikana
- pitää luetteloa liiton jäsenistä ja alueyhdistysten jäsenistä
- ottaa ja vapauttaa liiton toimihenkilöt sekä valvoa heidän toimintaansa
- ryhtyä muihin tarpeellisiin toimenpiteisiin liiton tarkoitusperien edistämiseksi
- valvoa ja kehittää alueyhdistysten jäsenten ammatillista asemaa tekemällä esityksiä
viranomaisille, antamalla lausuntoja ja käymällä neuvotteluja viranomaisten kanssa.

16§

TOIMINTA- JA TILIKAUSI

Liiton toiminta- ja tilikausi on kalenterivuosi. Tilinpäätös tulee olla valmiina jätettäväksi
toiminnantarkastajalle/tilintarkastajalle viimeistään kuukautta ennen varsinaista liittokokousta.



Sivu: 5/5

Toiminnantarkastajien/tilintarkastajien tulee antaa kirjallinen lausuntonsa hallitukselle viimeistään
kaksi viikkoa ennen varsinaista liittokokousta.

17§

NIMENKIRJOITUSOIKEUS

Liiton nimen kirjoittavat puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja aina kaksi yhdessä tai jompikumpi
heistä yhdessä hallituksen siihen valitseman henkilön kanssa.

18§

SÄÄNTÖJEN MUUTTAMINEN

Muutoksia näihin sääntöihin voidaan tehdä liittokokouksessa, mikäli vähintään kaksi kolmasosaa
(2/3) äänestyksessä annetuista äänistä puoltaa muutosta. Sääntöjen muuttamisesta on ilmoitettava
kokouskutsussa.

19§

LIITON PURKAMINEN

Jos liitto päättää purkautua, vaaditaan päätöksen tekoon viisi kuudesosaa (5/6) varsinaisessa tai
ylimääräisessä kokouksessa annetuista äänistä. Liiton jäljelle jääneet varat on käytettävä liiton
pyrkimyksiä vastaavien tarkoitusten edistämiseen purkamisesta päättäneen kokouksen
määräämällä tavalla. Tällöin on kuitenkin otettava huomioon lahjoitettujen tai testamentattujen
varojen lahjoittajien tai testamentin tekijäin määräykset.

20§

SAAVUTETUT OIKEUDET

Tällä sääntömuutoksella ei loukata saavutettuja jäsenoikeuksia.


